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Die Situation vor Ort

Das von den Schwestern St. Joseph
von Annecy geleitete gleichnamige
Seva Sadan Community College
liegt im Bundesstaat Odisha

an der Nordkuste Indiens. Das Bil-
dungsniveau in Odisha ist extrem
niedrig und die Schulabbrecher-
quote alarmierend hoch.
Mangelnde Qualifikation und
Analphabetismus flhren dazu,
dass viele Menschen aus der
Region als billige Arbeitskrafte aus-
gebeutet werden. In diesen Fami-
lien werden Madchen besonders
diskriminiert, da sie oft nur als Be-
lastung wahrgenommen werden.
Sie durfen nicht zur Schule gehen
und mussen bereits im Kindesalter
zum Familieneinkommen beitra-
gen. Ohne eine gute Schul- bzw.
Ausbildung ist fur sie ein Leben in

Berufliche Forderung
bedurftiger Frauen

Indien / Didzese Cuttack-Bhubaneswar
Bildung ermdglichen

30.000 Euro

1 Jahr

* 160 bedirftige Frauen zwischen 18 und 25 Jahren
Berufliche und schulische Fahigkeiten fir eine selbstbestimmte Lebensgestaltung fordern
(Empowerment), Armut und Ausbeutung verhindern

* 3-monatige zertifizierte praktische Ausbildung in Schneiderei/Modedesign sowie schulische
Bildung in Englisch, Computerkenntnissen und allg. Lebenskompetenzen

e Vermittlung in ein Beschaftigungsverhdltnis in der Bekleidungsindustrie bzw.

Unterstutzung bei einer Geschaftsgriindung

Abhadngigkeit und Ausbeutung oft
vorprogrammiert.

Was unsere
Projektpartner tun

Am St. Joseph College in
Bhubaneswar lernen Jugendliche
aus den stadtischen Slums und aus
umliegenden Doérfern, wie sie ihr
zuklnftiges Leben selbstbestimmt
gestalten kdnnen. Dabei geht es
nicht nur um die Vermittlung beruf-
licher Kenntnisse, die z.B. fur die
Beschaftigung in der Textilindus-
trie oder Tatigkeiten im Bereich
des Hotelgewerbes bendtigt wer-
den. Auch die Vermittlung von
Englisch- und Computerkennt-
nissen sowie Schulungen zu allge-
meinen Lebenskompetenzen sind
Teil der Ausbildung. Fahigkeiten
wie Entscheidungen zu treffen,

P&‘n)a’
PAKISTAN ¢

g

.......

Mumbai‘f N'ﬁ\f
X 3\ \ o

Y

Bengalen 4
Andamaner
2
o R
h Andama°nis}jh
M’f © " LANKA I
‘ &
]
Hauptstadt: Neu-Delhi
Flache: 3.287.263 km?
Einwohner: 1.339.180.000
BNE je Einwohner*: $1.820
HDI Index, Rang** 131
Religion: 80% Hindus,

14 % Muslime, 2% Christen, 2% Sikhs,
Buddhisten, Jainisten u.a
*BNE = Bruttonettoeinkommen, **HDI (Human Development

Index) = Messzahl fiir den Entwicklungsstand eines Landes
(Komponenten: Lebenserwartung, Ausbildung und Kaufkraft)

Quelle: Weltalmanach, United Nations Development Programme



Probleme zu I6sen oder auch offen
zu kommunizieren, sollen den
Jugendlichen dabei helfen, Heraus-
forderungen im Alltag und Beruf zu
meistern. Ziel der Einrichtung ist
es, Jugendliche, die keinen Zu-
gang zu Bildung haben, zu befa-
higen, eine qualifizierte Arbeit
zu finden und ihnen das notige
Vertrauen zu vermitteln, ihr Leben
selbst in die Hand zu nehmen.

Wie Sie helfen konnen

Im vorliegenden Projekt geht es
darum, insbesondere die Chancen
fur unqualifizierte junge Frauen
am Arbeitsmarkt zu erhéhen.
Dazu haben die Schwestern eine
neue Ausbildungsrichtung im
Bereich Modedesign/Schneide-
rei etabliert. Jahrlich sollen 160
Frauen in einem 3-monatigen Kurs
das Entwerfen von Schnitten so-
wie Schneidern von Blusen,
Hemden, Récken und traditioneller
indischer Bekleidung erlernen.
Dank der umfassenden Ausbildung,

sind die Frauen nicht mehr darauf
angewiesen als schlecht bezahlte,
angelernte Hilfskrafte in den gro-
Ben Textilunternehmen zu arbei-
ten. Sie kdnnen sich stattdessen
als qualifizierte Fachkrafte zu an-
gemessenen Bedingungen um eine
Anstellung bemuhen.

Dazu kooperieren die Schwestern
mit ansassigen Unternehmen, an
die sie die Absolventinnen vermit-
teln und fir ein Jahr begleiten. So
stellen sie sicher, dass die Frauen
ordnungsgemadB bezahlt werden.
Wahlweise unterstitzen sie die
Absolventinnen auf dem Weg in die
Selbstandigkeit, bei der Beantra-
gung staatlicher Zuschisse fur den

LUnsere besondere Aufmerksamkeit gilt der Férderung von Frauen
und ist zugleich unsere Antwort auf deren gesellschaftliche

Ausgrenzung und Benachteiligung.”

Sr. Remya Thomas

Direktorin des St. Joseph Seva Sadan Community College
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FACHAUSBILDUNG FUR JUNGE FRAUEN

Helfen Sie mit Ihrer Spende

und bereiten Sie den Weg fur Beschaftigung und Sicherheit.
Vielen Dank fiir Ihre Unterstiitzung!

missio Miinchen tritt Missbrauch in jeglicher Form entgegen.
Nahere Informationen zur missio Schutz-Policy sowie zu unseren Projektforder-
Richtlinien finden Sie auf missio.com/ueber-uns/missio-transparent.

Titelbild und Bild links: Die QualifizierungsmaBnahmen
am St. Joseph Seva Sedan Community College bedeuten
fir die Frauen eine einmalige Chance, ihr Leben kiinftig
selbstbestimmt zu gestalten.

Diszipliniert und mit groBer Ernsthaftigkeit nehmen sie
an den Kursen, wie hier im Nahen, teil.

Kauf von Nahmaschinen und Ar-
beitsmaterialien.

Die Kosten fur die Verglitung der
Lehrkrdfte sowie fir die Unter-
bringung und Verpflegung der
Frauen am College kénnen die
Schwestern nicht ohne Hilfe von
auBen stemmen. Sie bitten missio
Munchen um Unterstiitzung in
Ho6he von 30.000 Euro.

Fiir lhre Spende, die dazu bei-
tragt, den Frauen einen Weg
aus Armut und Abhangigkeit in
eine gesicherte Zukunft zu
ermoglichen, danken wir lhnen
sehr!
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